
  2019（令和元）年度 社会連携・社会貢献活動
～産学官連携～

社会連携・社会貢献
の方針

取り組み名／公的機関の委嘱／専修大学が参加している事
業名

概要 連携先 取り組み期間・期日

1.産学官連携 かわさき男女共同参画ネットワークへの参画 かわさき男女共同参画ネットワーク全体会議（年１回）及び運営会議（年３回）に、加盟団体とし
て出席。加盟44団体が、自主的に男女共同参画を推進することを目的に、情報交換を行った。ま
た、運営委員として年間活動テーマの決定や男女平等かわさきフォーラム（令和２年２月15日開
催）の企画運営を行った。

かわさき男女共同参画ネット
ワーク（事務局　川崎市市民文
化局人権・男女共同参画室、川
崎市男女共同参画センター）

平成31（2019）年４月１日～令和２（2020）年３月31日

1.産学官連携 神奈川経済同友会との相互交流（神奈川産学チャレンジプ
ログラムへの参画）

神奈川経済同友会が主催するPBLプログラム「神奈川産学チャレンジプログラム」に50チームが参
加した。その結果、本学からは最優秀賞５チーム、優秀賞８チームが選ばれた。

 平成31（令和元）年度（令和２年度は中止）

1.産学官連携 小田急電鉄との連携（寄付講座の開設） 専修大学と小田急電鉄との連携協定に基づき、寄付講座を開設  平成31（令和元）年度前期（4月～7月）

1.産学官連携 キャリアデザインPBLプログラム「専修リーダーシップ開
発プログラム-蒼翼の学舎-」の実施

リーダーシップの基礎を体得するため、理論学習とチームでの実践活動を行う。実践活動では企業
や一般社団法人、地方自治体と連携し、受入先から与えられたテーマ活動（地域課題の解決など）
に取り組む。参加学生数：20名

一般社団法人や企業、地方自治
体など５団体

令和元年４月～令和２年１月

1.産学官連携 キャリアデザインPBLプログラム「課題解決型インターン
シップ」の実施

地域の企業や団体、商店街が抱える課題に学生がチームを作り、主体的に取り組み解決策を提案す
る長期インターンシップを実施。
令和元年度 参加学生数：97名

公共機関、企業、商店会、NPO
法人など18団体

令和元年５月～12月

1.産学官連携 成人の日を祝うつどい・川崎市青少年フェスティバルの学
内募集説明会の開催

川崎市成人式のサポーター及び川崎市青少年フェスティバル実行委員会委員の募集に伴う学内説明
会を開催した。川崎市成人式サポーターに４名、青少年フェスティバル実行委員会委員に３名の学
生が参画した。

川崎市こども未来局青少年支援
室

令和元年５月21日

1.産学官連携 日本コカ・コーラ株式会社とNPO法人キーパーソン21の女
子起業家促進プロジェクトへの協力

「2020年までに世界で500万人の女性を応援する」という目標を掲げる日本コカ・コーラ株式会社
と「子どもたち一人ひとりの可能性を引き出し、自分らしい未来を選択していってほしい」という
想いで活動するＮＰＯ法人キーパーソン２１の協働プロジェクトによるイベントを実施。
参加学生数：335名

日本コカ・コーラ株式会社及び
NPO法人キーパーソン21

令和元年５月７日

1.産学官連携 「川崎市企業就職説明会inサテライト」の実施 川崎市（経済労働局）と共催で合同就職説明会を開催
58名（実数：うち本学学生18名）

川崎市 令和元年６月５日

1.産学官連携 「実家でくらす、地元で働く」UIJターンを考える合同説
明会

地方でのインターンシップ参加者の増加を目的として、本学と就職支援協定を締結している地方自
治体による合同説明会を実施。
参加学生数：427名（内訳：6月 274名、10月 153名）

LO活事務局（厚生労働省委
託）・自治体

令和元年６月６日、10月24日

1.産学官連携 第３回定例研究会の開催（一般社団法人ソーシャルプロダ
クツ普及推進協会との共催）

テーマは、『三陽商会「Watatsumugiプロジェクト」』で、株式会社三陽商会　新規事業ビジネス
部 アポリスの、亀田勇真様からご報告いただいた。なお、本研究会の出席者数は、８名であっ
た。

一般社団法人ソーシャルプロダ
クツ普及推進協会

令和元年７月24日（水）18：30～19：45

1.産学官連携 就業体験型インターンシップ「川崎インターンシップ」の
実施

川崎商工会議所が実施する「川崎インターンシップ」に参加。「川崎インターンシップ」とは、川
崎市内にキャンパスのある大学の学生対象に川崎商工会議所会員企業において就業体験・実習を行
うプログラムである。
令和元年度 参加学生数：10名

川崎商工会議所 令和元年８月～９月

1.産学官連携 就業体験型インターンシップ「道の駅インターンシップ」
の実施

全国「道の駅」連絡会と協定を締結し、全国各地にある「道の駅」で業務に従事するインターン
シップを実施。

全国「道の駅」連絡会 令和元年８月～９月

1.産学官連携 就業体験型インターンシップ「多摩区・3大学インターン
シップ」の実施

多摩区3大学連携協議会の取り組みの一環として、多摩区役所での「夏季インターンシップ実習」
の実施。
令和元年度 参加学生数：２名

多摩区役所 令和元年８月～９月

1.産学官連携 就業体験型インターンシップ「NPOインターンシップ」の
実施

「NPOインターンシップ」は、横浜市内のNPO法人及び企業でのインターンシップ経験を通して、地
域課題に関心をもつ学生を地域を支える人材を育成するプログラム。
令和元年度 参加学生数：３名

NPO法人アクションポート横浜 令和元年８月～９月（短期）、８月～翌年２月（長期）

1.産学官連携 就業体験型インターンシップ「農業インターンシップ」の
実施

全国農業会議所及び全国新規就農業相談センターと協定を締結し、農業法人で業務に従事するイン
ターンシップを実施。
参加学生数：５名

全国農業会議所・全国新規就農
業相談センター

令和元年８月～９月、令和２年２月～３月

1.産学官連携 デートDV予防啓発ワークショップの開催 恋人間の暴力「デートＤＶ」の被害を減らすための知識を深める予防啓発ワークショップの開催 川崎市市民文化局人権・男女共
同参画室　　（講師：ＮＰＯ法
人　エンパワメントかながわ）

 

1.産学官連携 法教育プロジェクト 平成29年度以来、第二東京弁護士会とのコラボレーションにより、「模擬立法」の授業を実施 第二東京弁護士会（４名の弁護
士がコーディネーターとして参
加）

 

1.産学官連携 ＫＳＰとの相互交流  
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